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KIS – den beste kundeopplevelsen

I skrivende stund viser alle prognoser at KIS Gruppen setter ny 
rekord på omsetning og resultat. 
Dette til tross for «dyrtid» og krevende økonomiske tider.

Et lite tilbakeblikk på året 
I Norge gikk fjoråret litt opp og ned 

grunnet ettervirkninger fra pandemien 

og krigen i Ukraina. Derfor var vi litt 

nøkterne i starten på inneværende 

år. Det viste seg i ettertid at dette 

var ubegrunnet, da industrien i 

Norge fortsatt går godt. I tillegg 

hadde det samlet seg opp en stor 

ordrereserve fra året før. Vi har økt 

antall medarbeidere, og er nå over 300 

ansatte. Alle gjør en fantastisk jobb 

og bygger relasjoner til våre kunder. 

Til sammen fører dette til at vi når nye 

høyder.

I Nederland har ettervirkninger av 

pandemi og krig rammet litt hardere. 

Særlig KIS KRAANBOUW BV har hatt 

for liten ordreinngang, spesielt første 

halvår. Dette har heldigvis bedret seg 

utover høsten. 

I tillegg har vi hatt utfordringer 

med våre samarbeidspartnere om 

strategi og veivalg for KIS Gruppen 

i Nederland. Fra 1. juli i år ble KIS 

PARTNERS AS 100 % eier av KIS BV. 

 KIS Gruppen  
mot nye høyder

Baard Hermansen reiste til Nederland 

og tok over som interim daglig leder 

både i KIS ZUID BV og KIS NOORD 

BV.  Hovedoppgaven til Baard i tiden 

fremover er å ansette nye daglige 

ledere og innføre KIS konseptet i 

selskapene. Vi takker Baard for at han 

tok denne utfordringen og ønsker ham 

lykke til i jobben.

Det ser lovende ut også for 2024, og 

det planlegges flere nyansettelser i 

selskapene. Det blir spennende å følge 

dette videre. 

Takk til alle ansatte for god innsats i 

2023. Riktig god jul og godt nytt år!
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Bilde 1, f.v.: Sigbjørn og Vidar på vei til ledersamling i 2020. 2: Grilling på avdelingsmøte i 2023, Klepp stasjon. 3: Sigbjørn, 2023. 
4: Sigbjørn, 2014. 5: Sigbjørn og Lars Emil, Hurdalssjøen 2023. Bilde ø.hj.: Sigbjørn utenfor kontoret i Haugesund i 2021.

Kranentusiast  
med kunden i fokus

KIS – den beste kundeopplevelsen

KIS portrettetKIS portrettet

i Stavanger skal være mer enn en 
leverandør for kundene, vi skal være 
en samarbeidspartner i det lange løp. 
Slik at vi kan bidra til å utvikle og ta 
vare på kundenes kranløsninger på en 
bærekraftig måte.

Sigbjørn brenner for faget og holder seg 
alltid faglig oppdatert. Kundeservice, 
tilgjengelighet og relasjonsbygging er 
bare noen av hans sterke sider. Han 
skaper alltid engasjement og gode 
diskusjoner når han prater om kran og 
vedlikehold. Sigbjørn er også veldig 
opptatt av at kraneiere skal kjenne sitt 
ansvarsområde, slik at de best mulig 
kan etterleve regelverk og retningslinjer.
 
Selv på fritiden er Sigbjørn en aktiv 
mann. Han er far til to jenter, brann-
mann, driver gårdsbruk og går på jakt. 

Sigbjørn begynte som krantekniker hos 
KIS VEST AS i Stavanger i 2008. Siden 
den gang har han målbevist jobbet seg 
oppover. Først til storkundeansvarlig og 
deretter til salgs- og prosjektansvarlig. 
Etter super innsats og mange gode 
leveranser fikk han i 2017 jobben som 
avdelingsleder. Med stort pågangsmot 
og iver har han videreutviklet 
avdelingen. Den energiske avdelings-
lederen var også med på å etablere 
kontoret i Haugesund i 2020 der han 
fortsatt er midlertidig avdelingsleder i 
Husnes-Haugesund. 

– KIS er en trygg arbeidsplass hvor 
alle får mulighet til å utvikle seg 
og jobbe med det de er flinke til.
Du har frihet under ansvar, forteller 
Sigbjørn. Jeg ønsker at avdelingen 

Avdelingsleder i KIS VEST AS avd. Stavanger, Sigbjørn Vold (42) er 
en skikkelig kranentusiast, med mange meninger og mye kompetan-
se. Han trives godt på hjul, og ute hos kundene er han i sitt ess.

Ferske Fjes  
KIS VEST AS  
avd. Bergen 

Ruben Vange Køhne 
ble 08.05.2023 ansatt 
som servicetekniker 
i KIS VEST AS avd. 
Bergen. 

Ruben (22) er 
samboer med 
Christina og bor på 
Flaktveit. Han har 
fagbrev som 
automatiker og 
industrimekaniker og 
jobbet tidligere i Hydro 
på Husnes. Ruben er 
utadvendt og passer 
perfekt i vårt kjekke 
team på Hylkje. 

Vi er glade for at han 
valgte å komme til oss!
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nytt fra KIS SØR AS

Fornyet kontrakt med 
Norske Skog Saugbrugs 

KIS SØR AS avdeling Østfold 
har fornyet kontrakten med 
Norske Skog Saugbrugs i 
Halden med fire nye år. 

– Vi har hatt et svært godt samarbeid 
med Saugbrugs siden 2009, og de 
har vært en god og viktig kunde av 
oss i alle disse årene, forteller avd.
leder Petter Knutsen fra KIS SØR 
AS avd. Østfold. Avdelingen med 
storkundeansvarlig Terje Fosnæs i 
spissen har holdt deres kraner og 
utstyr i god stand, og vårt kontroll og 
vedlikeholdsprogram har bidratt til 
redusert nedetid i produksjonen. 
Da avtalen ble lagt ut på anbud i 2023, 
var det derfor veldig viktig for oss å 
vinne anbudet.  

– Vi er svært glade for at Saugbrugs 
valgte å fortsette samarbeidet med oss 
ved å fornye kontrakten med fire nye år.
Slik at vi kan fortsette å gjøre en god 
jobb og ha et godt samarbeid med 
Saugbrugs, sier Petter. 
Signeringen av avtalen ble noe 
forsinket da Saugbrugs ble utsatt for 
en alvorlig hendelse natt til 27. april. 
Deler av fjellet ved PM6 raste ut og 
ødela store deler av bygget, samt 
produksjonslinjen. Stort hell førte 
til at ingen ansatte ble skadet, men 

Ny daglig leder 
i KIS VEST AS  

Liv Marie 
Stangeland 
Liv Marie Stangeland 
ble ansatt som daglig 
leder i KIS VEST AS i 
april i år. Hun er 37 år, 
samboer, har to barn 
og bosatt i Sandnes. 
Utdannelse fra 
Handelshøyskolen BI 
og Universitetet i Sta-
vanger. Fra tidligere 
har Liv Marie åtte år i 
offshorebransjen med 
hovedansvar for drift 
og optimalisering av 
borerigger. Etterfulgt 
av fire spennende år 
i kranbransjen som 
serviceleder i KIS 
VEST AS. Deretter 
en periode som avd.
leder for forretnings-
førsel i eiendomsbran-
sjen med fokus på 
digital transformasjon 
og utvikling av nye 
tjenester. Før hun nå 
er tilbake i KIS VEST 
AS, som daglig leder.

Styreleder  
Svein-Frode Børsting 
ønsker henne lykke til!

Vår tidligere daglig 
leder i KIS VEST AS 
Ketil Jordal gikk 
dessverre bort i fjor, 
etter kort tids sykdom.
Han var en dyktig, 
raus og god leder. 
Han har satt gode 
spor i driften og vil bli 
dypt savnet.

Petter Knutsen avdelingsleder i KIS SØR AS 
avd. Østfold (til høyre) takker Rune Thøgersen, 
avdelingsleder for utførende vedlikehold 
Saugbrugs for tilliten og inngått avtale.

produksjonen i PM6 er satt ut av drift 
i lang tid. Men den vil forhåpentligvis 
være i gang igjen i løpet av 2024. 

– I anbudsrunden har vi hatt en ryddig 
og grundig prosess med KIS, som har 
vært bra for begge parter. Vi valgte 
KIS fordi de er en pålitelig leverandør, 
med god responstid når vi har behov 
for dette. Vi er svært fornøyde med 
tjenestene KIS leverer, og ser på de 
som en god samarbeidspartner, sier 
Rune Thøgersen, avdelingsleder for 

utførende vedlikehold Saugbrugs.

Norske Skog Saugbrugs er en viktig hjørnestensbedrift i Halden med i overkant av 400 ansatte, og med røtter 
tilbake til 1859. Saugbrugs ble en del av Norske Skog konsernet i 1989.  
Saugbrugs er en ledende produsent av superkalandrert magasinpapir med produksjonskapasitet på 370.000 
tonn. Hovedmarkedene er Sentral-Europa, de britiske øyer og USA.
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Populært motorsagkurs

Ferske Fjes  
KIS KOMPETANSE AS  
avd. Bergen 

Elisabeth Kvant 
ble ansatt som 
salgskonsulent hos 
KIS KOMPETANSE 
AS i Bergen fra  
august 2023.

KIS VEST AS  
avd. Bergen

Frode Jørgensen   
ble 26.06.2023 ansatt 
som senior krantek-
niker i KIS VEST AS 
avd. Bergen. Han er 
47 år og bor i Arna. 
Frode har mange års  
erfaring fra bransjen 
og kommer fra Munck 
Cranes AS. 

Vi i KIS VEST AS er 
glade for at han valgte 
å komme til oss på 
Hylkje. Hans erfaring 
kommer godt med og 
han har allerede glidd 
fint inn i vårt kjekke 
miljø.

	

nytt fra KIS KOMPETANSE AS

Motorsagen er et farlig arbeidsredskap, som må brukes riktig. Kurset 
fra KIS KOMPETANSE AS gir en solid opplæring iht. forskriftene, slik 
at arbeidsgiver er sikker på at de ansatte arbeider trygt med motorsag.

– Motorsagkurset er også en svært 
god investering i egen sikkerhet hvis 
du skal felle trær privat, forteller daglig 
leder i KIS KOMPETANSE AS, Espen 
Wærp. Feil bruk kan utsette både deg 
selv og andre for fare. På kurset får 
deltagerne en solid innføring i sikker 
bruk av sagen. Vi har også høyt fokus 
på bruk av nødvendig verneutstyr, riktig 
arbeidsstilling, sikker felling av trær 
samt vedlikehold av sagen. Riktig og 
enkelt vedlikehold gir økt levetid som er 
bra for både lommebok og miljø.

Opplæringen tilfredsstiller kravene 
til dokumentert opplæring gitt i 
forskriftene. Kurset har 8-timers varighet 

og holdes av våre erfarne instruktører 
i våre kurslokaler i Drammen, Bergen 
eller bedriftsinternt. 

Cramer batteridrevne sager 
fra BEREMA 
KIS KOMPETANSE AS er opptatt av 
sikkerhet og bærekraftige løsninger. 
Vi har derfor introdusert batteridrevne 
motorsager på kursene våre, i tillegg til 
de bensindrevne. Dette er kraftige sager 
på lik linje med de bensindrevne og kan 
være et godt, miljøvennlig alternativ for 
mange. Det er BEREMA, som vi nylig 
har inngått et samarbeid med, som 
bidrar med siste nytt innen batteridrevne 
motorsager til bruk på våre kurs.

Bilde 1: KIS KOMPETANSE AS holder motorsagkurs for BEREMAs salgspersonell slik at de trygt kan demonstrere 
bruk av motorsag for sine kunder. Bilde 2: Kursinstruktør Lars Torp holder motorsagkurs i Drammen.
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Stor aktivitet  
og ny nettside

nytt fra KIS AS/KIS Skolen

KIS Gruppen har mange nyansatte i år, og det øker aktiviteten hos 
KIS Skolen. Hittil i år har 40 ansatte vært på grunnkurs. 

Noen av disse er allerede i gang med 

kontrollørutdannelse. KIS kulturen  

bygges og de nyansatte blir godt kjent 

med hverandre gjennom dagene på 

kurs, felles middager og sosiale 

aktiviteter på kvelden. 

I år har KIS Skolen investert i ny  

møteromskjerm og nye stoler som 

har gitt kurslokalet en fin  

oppgradering. Vi har også flere nye 

kurs på kursplanen. Storkunde-

ansvarligkurs, ståltaukurs og 

dokumentert opplæring i løftebukker er 

noen av dem.

Ny nettside
Det ble lansert ny nettside i år som 

har gitt kis.no et løft. Mange fine bilder 

og videoer av ansatte på forskjellige 

lokasjoner er tatt i bruk. 

Nå i høst sendte vi også ut vårt første 

nyhetsbrev. Vi synes det er hyggelig at 

stadig flere av våre kunder og ansatte 

ønsker å abonnere på dette.

KIS Gruppens nyhetsbrev retter seg 

mot deg som ønsker å holde deg opp-

datert på siste nytt innen kranservice 

og vedlikehold. Du vil også få  

informasjon om kurs eller fagdager  

du ikke bør gå glipp av. 

Ferske Fjes  
KIS VEST AS  
avd. Bergen 

Knut Vidar Kjølen 
ble 26.06.2023 ansatt 
som krantekniker i 
KIS VEST AS avd. 
Bergen.

Han er 62 år, gift 
med Solveig og 
sammen har de barn 
og barnebarn og bor 
på Tertnes. Knut har 
mange års erfaring 
fra bransjen og har 
stort sett jobbet 
for Munck Cranes 
AS siden 1989. 
Både som ansatt 
og innleid. Han har 
reist mye i Europa 
og Asia. I bunn har 
han fagbrev som 
Elektriker gruppe L. 

Vi i KIS VEST AS 
er glade for at han 
valgte å komme til 
oss på Hylkje. Hans 
erfaring kommer 
godt med og han 
har allerede funnet 
seg godt til rette i 
vårt kjekke team på 
Hylkje.
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Ferske Fjes  
KIS VEST AS  
avd. Stavanger 

Ole Andreas Idland 
ble 04.08.2023 ansatt 
som servicetekniker 
i KIS VEST AS avd. 
Stavanger.

Ole Andreas har 
akkurat rundet 45 
år. Han er gift med 
Gunhild og sammen 
har de tre barn og 
bor i Ålgard. Han 
har fagbrev som 
Elektriker gruppe L, 
og jobbet tidligere 
som industrielektriker 
på plattform og skip 
offshore. 

Ole Andreas er 
allerede i full sving  
og er en kjærkommen 
ny ressurs i den 
spreke avdelingen vår 
i Stavanger. 

KIS 5-års jubilanter

Årets jubileumsturer

To grupper 5-års jubilanter var på forsommeren 11.–14. mai og 1.–4. 
juni på hyggelig tur til Tyskland. I hver sin langhelg overnattet de på 
hele tre steder: Düsseldorf, Boppard og Rüdesheim. 

Første destinasjon var Düsseldorf. 
Her stod middag og vandring i  
gamlebyen, eller Altstadt som det heter 
på tysk, på programmet torsdag kveld.
Fredag var det tid for fabrikkbesøk hos 
DEMAG i Wetter, før turen gikk videre til 
Boppard. På kvelden var det igjen tid for 
en nydelig middag og noe godt i glas-
set, etterfulgt av en rusletur i Boppard. 
Lørdagen startet med båttur på Rhinen 
fra Boppard til Rüdesheim med utsikt til 
flotte landskap med historisk sus.  
Dagen ble avsluttet med middag og gå-
tur i den lille koselige byen Rüdesheim. 

To meget velykkede turer!
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Gradvis overgang til elektriske biler er et av bærekraftsmålene i KIS 
Gruppen. Det var derfor en stor dag for KIS ØST AS avd. Oslo da de 
første og veldig etterlengtede elektriske servicebilene kunne tas i bruk.

Volkswagen ID. Buzz Cargo setter en 

ny standard for rekkevidde i markedet 

for elektriske servicebiler og ble bl.a. 

kåret til "Van of the Year" i 2023. Den 

er også Europas første helelektriske 

varebil som er utviklet som elbil fra 

bunnen av. 

Teknikerne Daniel Martinsen og 

nyansatte Szymon Jazdzewski ble de 

første hos KIS ØST AS til å ta i bruk 

bilene.

– I KIS ØST AS avd. Oslo ønsker vi å 

ta vare på miljøet. Bilparken vil derfor 

gradvis erstattes av elbiler etterhvert 

som de blir leveringsklare, sier 

avdelingsleder Marius Engstrøm.

I KIS har vi satt oss konkrete mål 

for å bidra til oppnåelse av FNs 

bærekraftsmål hvor vi bl.a. jobber 

kontinuerlig for at påvirkning KIS har 

på miljø og klima er så lav som mulig.

Ferske Fjes  
KIS ØST AS 
avd. Oslo 

Szymon Jazdzewski
ble ansatt som  
tekniker 23.08.2023. 
Szymon (27) er født i 
Polen og har vokst  
opp i Lillestrøm. 
Han er en allsidig 
håndverker som har 
VGS bakgrunn fra 
bilskade og lakk.
Etter noen år som 
bilmekaniker flyttet 
han til Polen og drev 
der et håndverksfirma 
med ansatte i seks år. 
I 2023 flyttet han  
tilbake til Norge og er 
nå bosatt i Enebakk 
med kone og to barn. 

Bjørn Tørisen  
Bjørn Tørisen ble  
ansatt som tekniker 
23.08.2023. Bjørn
(20) er nyutdannet
industrimekaniker med
fagbrev. Han kommer
fra Oslo, bosatt på 
Holmlia. Bjørn startet i 
KIS ØST AS avd. Oslo 
etter avsluttet læretid 
og er godt i gang
med opplæring og 
kursing.

De to første ID. Buzz 
Cargo på plass i Oslo

To stolte teknikere fra KIS ØST AS avd. Oslo med hver sin nye elektriske servicebil.

nytt fra KIS ØST AS 
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En sprekk i den gamle krana gjorde 
den ubrukelig, og siden Yara skulle ha 
revisjonsstans på hele fabrikken med 
mer enn 100 mann innleid måtte ny 
kran være på plass innen uke 23.

Vi heiv oss rundt, tok kontakt med 
Henning Nilsen hos DEMANOR AS 
som undersøkte med sine leverandører 
om det var mulig. 16–18 uker ville det 
ta fikk vi til svar. Hva med bare stålet? 
Vi gjenbruker katten og bestiller bare 
nye dragere. Etter en del telefoner 
med leverandør fikk vi tilbakemelding 
på at dette skulle de klare. Vi leide inn 
Halsan AS i Glomfjord som stilte med 

lastebilkran og mobilkran. En stor takk 
til dem for en utmerket jobb! Den gamle 
krana ble løftet ut i forkant, før ny kran 
kom tirsdag 30. mai. Samme kveld sto 
krana på kranbanen i syrefabrikken  
etter en noe uvanlig innheising gjennom 
et hull i taket på 4 x 4 meter. Krana var 
ferdig montert og klar til bruk 2. juni. 
Med god planlegging og nøye prosjek-
tering ble dette en vellykket leveranse.

– Jeg siterer Bernt Ulriksen: Vi er  
ekstremt godt fornøyd med jobben som 
ble utført, avslutter avdelingsleder Trond 
Bakken fra KIS NORD AS avd. Mo i 
Rana.

Avd.leder Trond Bakken i KIS NORD AS avd. Mo i Rana ble 30. mars 
kontaktet av ansvarlig leder Bernt Ulriksen ved Yaras syrefabrikk med 
spørsmålet: Kan dere levere en 12,5 tonns kran på 10 uker?

Hasteoppdrag for Yara

Ferske Fjes  
KIS NORD AS 
avd. Trondheim 

Bengt Ivar Hoff   
ble ansatt som 
tekniker 3. april 2023.

Jan Roar Nessemo 
ble ansatt som 
tekniker 1. juni 2023.

Lasse Berg Tangstad 
ble ansatt som 
tekniker 2. mai 2023.

Eivind Horseng 
ble ansatt som  
tekniker 1. juni 2023.

nytt fra KIS NORD AS 
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Redusert nedetid

Nedetid på kundens utstyr er noe vi i KIS MARITIME AS har høyt 
fokus på. Forebyggende vedlikehold og jevnlig oppgradering er 
bærekraftig, da utstyrets levetid forlenges og nedetiden blir kraftig 
redusert.

Det meste er mulig med god  

planlegging. Store reparasjoner og  

ombygginger tar tid, men det tar også 

tid når utstyr blir ødelagt og nytt må 

bestilles. Da snakker vi fort om seks til 

åtte måneders nedetid.  

Nedetid i forbindelse med  

reparasjoner og ombygging av utstyr, 

er noe kundene er innforstått med. 

For å gjøre nedetiden kortest mulig  

demonteres kranene ofte fra fartøyet og 

får full overhaling i KIS MARITIME AS 

sitt verksted i Bergen eller Haugesund.

nytt fra KIS MARITIME AS

Ferske Fjes  
KIS NORD AS 
avd. Ålesund

Jan Cyman  
ble ansatt som 
tekniker ved avdeling 
Ålesund 1. juni. 

KIS NORD AS
avd. Mo i Rana

Per Magne Stormo  
ble ansatt som 
tekniker ved avdeling 
Mo i Rana 1. juni. 

KIS NORD AS
avd. Tromsø

Sverre Botten Lye   
ble ansatt som 
tekniker ved avdeling 
Tromsø 1. juni. 
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Ferske Fjes  
KIS MARITIME AS 
avd. Haugesund

John Stener 
Fagerland 
ble ansatt som salgs- 
og prosjektleder for 
Bergen og Hauge-
sund 01.09.23. 

KIS MARITIME AS
avd. Bergen  

Håvard Lillehaug  
ble ansatt som  
tekniker hos KIS  
MARITIME AS i  
Bergen 01.09.23.

Vetle Furnes 
ble ansatt som  
tekniker hos KIS  
MARITIME AS i  
Bergen 01.08.23.

Hele 36 deltagere fra rederier, 
oppdrettsnæringen og landbasert 
næring deltok på fagseminaret. 
Slike seminarer beriker oss alle. Vi 
lærer både om hva som kreves av 
KIS som kontrollorgan og hva som 
kreves av kundene som arbeidsgiver. 
Sjøfartsdirektoratet hadde en fin 
presentasjon om kommende regelverk 
som vi alle må forholde oss til, slik 
at vi på best mulig måte kan være 
forberedte når endringene trer i kraft. 
Sverre Meling fra Maritimt Forum 
holdt et interessant innlegg om 
maritim historie og lokale rederier, før 
dagen ble avsluttet med en koselig 
tur på Karmsundet sammen med 

mannskapet om bord på seilskuta 
Johanne Karine. 
 
– Vi gleder oss allerede til neste 
samling i 2024, avslutter daglig 
leder Birger Andre Hansen fra KIS 
MARITIME AS.

I september holdt KIS MARITIME AS og KIS VEST AS fagseminar for 
kraneiere. Vi hadde presentasjoner med faglig innhold fra kunder, KIS, 
myndigheter og fra Maritimt Forum Haugalandet og Sunnhordaland. 

Fagseminar i Haugesund

nytt fra KIS MARITIME AS
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Under Aqua Nor 2023 viste Finnsnes Dykk & Anleggservice 
frem sitt nye flaggskip, FDA Mimmi. Fitjar Mekaniske Verksted 
overleverte nybygget akkurat i tide til messen, hvor mange 
besøkende ønsket å ta kraftpluggen i nærmere øyesyn.

FDA Mimmi måler hele 34 meter og 
med sine 497 bruttotonn setter fartøyet 
en ny standard for servicebåter.
 
For BERGEN HYDRAULIC AS er dette 
på mange måter et prestisjeprosjekt.
– Fartøyet er ikke bare stort, men har 
også en enorm krankapasitet, forteller 
salgsingeniør Espen R. Jacobsen.  
Som hovedkran har fartøyet vår 
enorme Palfinger PFM 4500 som løfter 
hele 13,8T på 20,2 m eller 10T på 
23,1m, hvis begrenset av vinsj. I tillegg 
har båten to «hjelpekraner» av typen 

Palfinger PK150002M, vår aller største 
foldekran.
 
BERGEN HYDRAULIC AS har 
også levert to hydraulikkaggregater. 
Systemene har vår nyeste teknologi 
med helautomatisk styring av 
hydraulikken. Motorene vil bare startes 
ved behov og raskt etter bruk settes 
i hvilemodus. Dette gir ikke bare 
optimal ytelse og energiforbruk, men 
også en markant støyreduksjon. Dette 
er spesielt viktig på en båt som kan 
operere på batteri uten motorer i gang.

Stor kranleveranse 
til prestisjeprosjekt

Foto FDA Mimmi: © Fitjar Mekaniske Verksted AS.

nytt fra BERGEN HYDRAULIC AS

Ferske Fjes  
BERGEN 
HYDRAULIC AS

Cecilia Sjøstrand 
Kongsmark 
ble ansatt 01.07.23
som administrasjons-
sekretær. Cecilia (29) 
bor i Blomsterdalen, 
er gift og har to barn. 
Hun er utdannet  
admin.koordinator 
med fordypning i regn-
skap ved Handels-
instituttet. Cecilia har 
jobbet fem år med 
økonomi og regnskap 
hos Bergen Nærings-
råd og de siste tre 
årene som admini-
strasjons ansvarlig hos 
Løvaas Maskin AS.

Kenneth  
Horgen Hansen 
ble ansatt 17.07.23 i 
vår Ettermarked  
avdeling. Kenneth 
(32) bor i Rådal med 
kone og ett barn. Han 
er utdannet fagskole-
ingeniør ved Bergen 
Tekniske fagskole. De 
siste årene har han 
jobbet som service-
tekniker hos Servi AS. 
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Muncks siste kran, 
hentet og montert

Krana var ferdig produsert og montert 

i Munck Cranes fabrikk i Bergen, men 

den var ikke testet ennå og det var ikke 

tatt FAT (Factory Acceptance Test).

Etter avtale med konkursboet, fikk  

KIS SØR AS avd. Østfold oppdraget 

med å hente ut kranen og montere den 

i Norske Skog Saugbrugs papirfabrikk 

i Halden.

I uke 30–31 demonterte og fraktet  

KIS SØR AS avd. Østfold Muncks siste 

kran fra Bergen til Halden. Vel fremme 

hos Norske Skog Saugbrugs ble den 

montert opp i PM6 bygget, som fortsatt 

manglet tak og vegger på deler av 

bygget etter raset i april. 

– Det var en krevende, spennende og 

spesiell jobb med historisk sus for KIS 

gutta som hentet og monterte kranen, 

forteller serviceleder Steffan Jensen  

fra KIS SØR AS avd. Østfold.

Etter at Munck Cranes gikk konkurs 23. mai, ble alt arbeid og 
leveranser fra fabrikken i Bergen stanset. KIS SØR AS sin kunde 
Norske Skog Saugbrugs var en av de som hadde bestilt kran, men 
fortsatt ventet på levering og montering.

nytt fra KIS SØR AS

Ferske Fjes  
KIS SØR AS 
avd. Agder

Alv Erik Jaatun 
ble ansatt som 
krantekniker hos 
KIS SØR AS avd. 
Agder 07.08.2023. 
Alv Erik kommer fra 
KIS ØST AS avd. Oslo.

Jacob-Olaus Vold 
Gunvaldsen
ble ansatt som  
krantekniker hos 
KIS SØR AS avd. 
Agder 01.05.2023. 
Jacob-Olaus er 27 år 
og bosatt i Lillesand.

Bilde 1 ø.h.hj.: Krana på vei ut av fabrikken i Bergen. Bilde 2: Krana fraktes gjennom gatene i Halden.  
Bilde 3: Krana på plass i PM6 bygget hos Norske Skog Saugbrugs. 
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Kundesamling i Kragerø

nytt fra KIS SØR AS

Ferske Fjes
KIS VEST AS 
avd. Haugesund 

Magnus Sæther 
Pedersen  
ble ansatt som kran-
tekniker 12.06.2023 
i KIS VEST AS avd. 
Haugesund. Han er 27 
år og bor i Haugesund 
med samboer og barn. 
Magnus har mange 
års erfaring fra bran-
sjen og kommer fra 
Munck Cranes AS. 

Lasse Volland Wee  
ble ansatt som kran-
tekniker 17.07.2023 i 
KIS VEST AS  
avd. Haugesund.
Han er 27 år, forlovet, 
har tre barn og bor i 
Haugesund. Lasse er 
utdannet industrimon-
tør, har mange års 
erfaring fra bransjen 
og jobbet i Munck  
Cranes AS i nesten 10 
år før han kom til oss.  
 
Begge er allerede godt 
integrert i vårt team i 
Husnes-Haugesund 
og vi er glad for at de 
valgte å komme til oss. 

I år var vi så heldige at vi klarte å få 

med oss Camilla Brox for å snakke om 

sitt favorittema; bærekraft. Noe vi i KIS 

har drevet med i årtier!

DEMANOR AS benyttet muligheten til 

å fortelle om spennende nyheter fra 

DEMANOR og DEMAG.

Faglig ledelse fra KIS AS var også 

representert ved Hermod Pettersen 

som holdt et interessant foredrag om 

ståltau og kjetting.

De gode foredragene fra tre av våre 

kunder var også veldig lærerike.
 

Vi sees igjen neste år!

KIS SØR AS har i år igjen samlet kunder til faglig påfyll i Kragerø. 
Været var som vanlig av det vennlige slaget og vi koste oss både på  
fisketur og på spa!

En flott gjeng av kunder, samarbeidspartnere og KIS ansatte samlet på MS Flesa for båttur i skjærgården i Kragerø.

Camilla Brox holdt et interessant foredrag om 
bærekraft. Bilde ø.v.hj.: Faglig leder Hermod Pettersen.
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Ferske Fjes  
BERGEN 
HYDRAULIC AS

Geir Grande
gikk fra prosjektleder til 
avd.leder i prosjekt-
avdelingen 01.09.23. 
Geir (35) er gift, har to 
barn og bor i Ytrebygda. 
Han har fagskole innen 
maskinteknikk og fag-
brev som automatikk-
mekaniker fra Bergen 
tekniske fagskole. Geir 
er en naturlig leder med 
erfaring fra heime-
vernet, med stor tillit i 
avdelingen og i 
selskapet forøvrig. Er 
organisert, engasjert, 
teknisk og lever for høy 
kvalitet i alle ledd. 

Simen O. Hillestad
signerte 24.07.23 en to- 
års arbeidsavtale med 
BERGEN HYDRAULIC 
som industrimekaniker 
lærling. Simen (18) bor 
på Søreidgrend og har 
byggfag og industritek-
nologi fra Årstad VGS. 
På fritiden er han med 
venner, trener og har 
stor interesse for biler 
og motorsykler. 

KIS – Norge Rundt

aktuelt

Sjøsikkerhetskonferansen 2023
KIS MARITIME AS har som tradisjon å 

delta på Sjøsikkerhetskonferansen i  

Haugesund. Konferansen er en viktig  

møteplass for rederier, offentlige aktører 

og maritime kompetansemiljøer i Norge. 

På bildet ser du salgs- og prosjektleder 

John Stener Fagerland slå av en hyggelig 

prat med en av de mange kundene som 

besøkte standen.

Aqua Nor 2023
BERGEN HYDRAULIC AS deltok i august 

på Aqua Nor i Trondheim. Messen har 

i over 40 år vært et viktig internasjonalt 

møtested for havbruksnæringen, og er i 

dag verdens største messe for akvakultur-

teknologi. 

Vi ønsket å gjøre noe ekstraordinært 

for å tiltrekke oss oppmerksomhet og 

besøkende til vår stand, og stilte med 

bilsimulator og VR-briller. Her kjørte vi en 

konkurranse hvor vinneren med beste 

banetid fikk velge en redningsskøyte/

distrikt hos Redningsselskapet han/henne 

ønsket å støtte med 50 000,- betalt av oss.

Konkurransen fikk mye positiv 

oppmerksomhet og vinneren som ble 

kåret valgte å støtte distriktet «Hordaland» 

med 100 nautiske mil á 50 000,- 

Målet vårt var å skape interesse rundt 

standen og dra folk, samtidig som vi fikk 

mulighet til å støtte en god sak – med mye 

oppmerksomhet rundt.

Fiks dette blå stripe Fiks dette blå stripe 
nederst manglernederst mangler

G4 Bro- og Traverskran kurs
Tre engasjerte kursdeltagere fra 

BERGEN HYDRAULIC AS på G4 

Bro- og Traverskrankurs i regi av KIS 

KOMPETANSE AS. Kurset ble holdt i KIS 

VEST AS sine flotte lokaler i Bergen.  

15 kis.no
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DEMANOR AS har en historie tilbake til 1949 som leverandør av 
kraner og løfteutstyr. I det meste av denne perioden har DEMAG 
vært vårt eneste kranfabrikat.

– Vi er stolte av å introdusere vår 

nyeste partner, CMAK Crane Systems. 

Dette partnerskapet vil utfylle og 

komplettere sortimentet. Nå kan vi tilby 

en enda bredere og mer mangfoldig 

løsningsportefølje til kunder over hele 

Norge, forteller salgssjef Henning 

Nilsen.

CMAK har et solid omdømme som 

leverandør av kraner og løfteutstyr av 

høyeste kvalitet. Deres ekspertise er 

innenfor wiretaljer, traverskraner og 

gantrykraner.

– DEMAG fortsetter å være 

hovedproduktet vårt. De tilbyr i tillegg 

til wiretaljer, traverskraner, kjettingtaljer 

og lettkransystemer en lang rekke 

krankomponenter som vi benytter til 

spesialkraner og andre tilpassede 

produkter, sier daglig leder Håvard 

Hopen.

DEMANOR AS opplever svært stor 

aktivitet i norsk industri om dagen, 

og mener utvidelsen av sortimentet 

vil være til stor glede for kunder og 

samarbeidspartnere.

På bildet fra venstre: Orcun Cakmak, leder for eksportbusiness i CMAK, Håvard Hopen, daglig leder i 
DEMANOR AS og Henning Nilsen, salgssjef i DEMANOR AS.

Utvider sortimentet med 
CMAK Crane Systems

Ferske Fjes  
KIS SØR AS 
avd. Telemark

Anders Vøllestad 
ble ansatt som 
servicetekniker i 
KIS SØR AS 
avdeling Telemark 
02.06.2023.

Han har fagbrev som 
industrimekaniker og 
har jobbet som 
kontrollør av  
løfteredskap og  
kraner i flere år. 

Anders (38) bor 
sammen med 
samboer og barn i 
Drangedal.
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Endret eierskap og  
ledelse i Nederland

Endret eierskap i KIS BV
KIS PARTNERS AS kjøpte 29. juni 
ut de andre aksjonærene i KIS BV, 
og kontrollerer nå 100 % av aksjene 
i selskapet. Selskapet har hatt en 
positiv utvikling i 2021 og 2022, og 
gjennomfører nå forretningsplanen som 
ble vedtatt i april 2021. Det har over tid 
vært noe uenighet om forretningsplanen 
og gjennomføringen av denne. 
Endringen gir oss anledning til å videre-
utvikle vår virksomhet i Nederland 
basert på KIS konseptet. Svein-Frode 
Børsting fortsetter som styreleder i  
KIS BV. 

Interimledelse i KIS NOORD BV  
og KIS ZUID BV
Baard Hermansen tiltrådte 29. juni som 
interim daglig leder i KIS NOORD BV 
og KIS ZUID BV, og vil i tillegg jobbe 
med rekruttering av nye daglige ledere 

i selskapene. Baard har jobbet som 
daglig leder i KIS SØR AS fra 2017, 
og var før det avdelingsleder i samme 
selskap. Baard er også styremedlem 
i KIS BV, KIS PARTNERS AS og KIS 
HOLDING AS samt i flere operative 
driftsselskaper i konsernet. Svein-Frode 
Børsting fortsetter som styreformann i 
de operative selskapene i Nederland.

Ny daglig leder i KIS SUPPORT BV
Robert Haven (54) tiltrådte 1. november 
som daglig leder i KIS SUPPORT 
BV. Han kommer fra stillingen som 
daglig leder i DBG Nederland BV og 
De Voordeelmarkt BV. Robert er gift 
og bor i Hengelo. Mer informasjon 
kommer i neste KIS NYTT i 2024. 
Lasse Jonassen fratrådte samtidig 
stillingen som interim daglig leder i KIS 
SUPPORT BV, men fortsetter i styrene i 
KIS SUPPORT BV og KIS BV.

Fra venstre: Henri Baars, Baard Hermansen og Robin Mulder på kontoret i Rotterdam. Bilde ø.h.hj. fra venstre: Alen 
Hau, Baard Hermansen og Jochem van Kruining på avdelingen i Rotterdam.

nytt fra KIS BV

Ferske Fjes   
KIS ZUID BV  

Peter Visser
1. juni begynte 
Peter Visser som 
HHT Junior 
servicemekaniker i 
Nederweert.

Peter kommer fra  
klatrebransjen, og 
har bred arbeids-
erfaring med arbeid i 
høyden, klatremate-
riell og klatreteknikk. 
Han har blant  
annet laget ruter ved 
ulike klatrehaller i 
Nederland.  
På fritiden driver 
Peter med teater, 
fotografering og  
fotturer.
For ham har fot-
turer blitt mer enn 
en hobby, for i 2012 
besteg han Mount 
Everest med en 
høyde på 8849 m, og 
fra 4. til 20. oktober 
2023 planlegger han 
å bestige Kilimanjaro 
i Tanzania. Dette  
fjellet med en høyde 
på ikke mindre enn 
5895 m er det  
høyeste fritt-
stående fjellet i 
verden. Dermed kan 
Peter krysse av to av 
de syv høyeste fjel-
lene på listen sin.
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Overhaling av  
250 tonn offshorekrok

Vi ble spurt av KIS MARITIME AS om å bistå med overhaling av to 
offshore kranblokker for en av deres kunder i Amsterdam, der den 
største var en WLL på 250 tonn med en egenvekt på 4500 kg.

Ferske Fjes  
KIS ZUID BV 

Mitt navn er  
Robin Kuipers
1. juli 2023 begynte 
jeg i KIS ZUID BV 
Hengelo i avdelingen 
CNC-service.
Før det jobbet jeg 
en kort stund hos 
Aeronamic ved pro-
duksjonsavdelingen 
til JSF, og før det igjen 
jobbet jeg som fly-
mekaniker på C-130 
hos forsvaret på 
Eindhoven flystasjon.
 
På fritiden liker jeg å 
fiske, kjøre motorsyk-
kel, dykke eller å gå 
på kino med kona mi 
og/eller venner. Jeg 
liker også å ta en pils 
og kose meg, og sitter 
derfor gjerne ute i 
hagen i fint vær eller 
på en uteservering i 
byen med venner.
 
For tiden bor jeg 
sammen med min 
kone, to katter og en 
hund i Hengelo. Men 
i november skjer det 
store forandringer, for 
da venter vi vår første 
lille gutt.

Vi fikk blokkene fraktet til vårt verksted 

i Rotterdam, hvor to teknikere fra KIS 

MARITIME AS, fløyet inn fra Norge, 

demonterte dem og utstyrte dem med 

blant annet nye lagre.

Den obligatoriske belastningstesten 

som krevdes etter denne overhalingen 

ble utført om bord. Dette var en jobb 

som ikke var hverdagskost for oss, 

men takket være et meget godt 

samarbeid med Norge var kunden 

svært fornøyd.

nyheter fra KIS ZUID BV
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Ferske Fjes  
KIS NOORD BV  
avd. Zwolle

Renaldo Lier
Startet som BDH-
mekaniker i november 
2022. Renaldo er 34 
år gammel og bor 
sammen med familien 
sin i Rouveen. Han har 
jobbet som mekaniker 
ved Slagharen 
fornøyelsespark og 
hos BAM Infra  
Materieel. Hans  
hobbyer er mekking, 
rallykjøring og  
navigering. 
 
KIS NOORD BV  
avd. Joure

Sander van der 
Weerd
Sander begynte å 
jobbe 4. september 
2023 som service-
tekniker hos  
KIS NOORD BV 
avd. Joure. Han bor i 
Wolvega sammen med 
Margriet og deres ett 
og et halvt år gamle 
datter Kailey. Å mekke 
på motorer er hans 
store hobby.

nyheter fra KIS NOORD BV

Sikring av heiseinstallasjoner 
Berry Global i Deventer ba oss om 
råd om hvordan de 8 eksisterende 
heiseinstallasjonene kunne sikres 
ekstra slik at kun autoriserte ansatte 
kunne jobbe med 
installasjonene.
For kunden var 
det svært viktig at 
samme MS1-nøkkel 
kunne brukes på alle 
installasjoner, selv 
om merker, versjoner 
og krantyper varierte.
Sammen med 
kunden oversatte vi 
ønskene og mulighetene til et oppdrag, 
der det ble plassert en nøkkelbryter og en 
ekstra arbeidsbryter på hver installasjon.

Et flott og hyggelig samarbeid mellom 
kunde og KIS NOORD BV!

Heiseinstallasjoner for verkstedet i 
Zwolle
For å sikre at godkjennings-, inspeksjons- 
og overhalingsarbeidet på verkstedet i 
Zwolle går knirkefritt, er det i samarbeid 
med mekanikerne besluttet å installere 
svingarmer som skal leveres i 
begynnelsen av 2024.
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Samarbeid med KIS KRAANBOUW  
I midten av mars raste det en brann 
hos Dieselservice i Emmeloord, der to 
heiseinstallasjoner fikk skader.
Etter grundige undersøkelser av 

KIS NOORD BV, ble det slått fast at 
installasjonene måtte avskrives fullstendig, 
og ikke lenger kunne fungere sikkert 
og effektivt på grunn av sot-, varme- 
og vannskader i ulike komponenter i 
installasjonene.

Det ble sendt en omfattende skaderapport 
til kunden og forsikringsselskapet, sammen 
med tilbudene fra KIS NOORD BV for 
utskifting av en talje inkludert langsgående 
støtte, og fra KIS KRAANBOUW BV for 
levering og montering av en ny Demag 
enkeltkran. 

Disse oppdragene har nylig blitt utført, og 
kunden var svært tilfreds!

Avdeling Zwolle
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Økt effektivitet, med 
enkelhet og presisjon

nyheter fra KIS KRAANBOUW BV

I tillegg til den velkjente Tasveld-kranen 
er det også to 12,5 t innendørskraner 
som er avgjørende for flytting av 
prefabrikkerte elementer i fabrikken. 
Men med tanke på mangfoldet av 
elementer som produseres, oppfylte 
ikke en standard løftekrok Van Wijnens 
behov. Derfor ble vi engasjert for å 
utvikle skreddersydde løfteverktøy.

Vi satte i gang med entusiasme for 
å komme opp med en skreddersydd 
løsning. Etter en intensiv prosess lyktes 
vi i å utvikle to løfteverktøy for vår 
verdsatte kunde. Disse løfteverktøyene 
spiller en avgjørende rolle ved sikker 

og effektiv løfting av elementer fra 
«vippebordet» til vognen, hvorpå 
elementene så flyttes ut for å tørke.

Det er med stolthet vi har bidratt til 
suksessen til Fijn Wonen-fabrikken. 
Vi jobber kontinuerlig med å levere 
løsninger som oppfyller våre kunders 
unike behov.

Van Wijnens innovative Fijn Wonen-fabrikk produserer 
helautomatiserte, bruksklare bakkebaserte boliger og leiligheter. 
Vi i KIS spilte en viktig rolle med å tenke på heise- og løfteløsninger i 
fabrikken.

Ferske Fjes
KIS KRAANBOUW 

Sjonnie Idzenga
Presentasjonsrunde 
Landsbyen har fått en 
ny smarting. 
La meg først presen-
tere meg: Mitt navn er 
Sjonnie Idzenga, jeg 
er 51 år ung og bor i 
Heerenveen sammen 
med samboeren min 
og sønnen vår.
Jeg har hatt en lang 
karriere i forskjellige 
selskaper og har vært 
maskinvareingeniør i 
15 år. Etter å ha gjort 
ulike prosjekter for KIS 
KRAANBOUW hos 
min forrige arbeids-
giver, hadde jeg en 
god følelse av samar-
beidet. Da jeg i mars 
kom til at det etter 
nesten seks år hos 
PIA var på tide med 
en ny utfordring, og 
jeg visste at det var 
en ledig stilling hos 
KIS, var det bare en 
logisk konsekvens at 
jeg ønsket å gå over til 
KIS. Jeg har nå jobbet 
i KIS KRAANBOUW i 
noen uker, og så langt 
har jeg lagt merke til 
det hyggelige 
arbeidsmiljøet. Jeg 
håper at vi kan bygge 
flotte installasjoner 
sammen, og jeg ser 
frem til å samarbeide 
med alle i KIS 
Gruppen.

Ny nettside i Nederland  
I mars lanserte vi ny nettside i Nederland 
som har gitt kisgroup.nl et løft. Her finner 
du fornyet informasjon om våre selskaper, 
tjenester og prosjekter I Nederland. 
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Alle kjenner meg her

I denne rubrikken lar vi en 
kunde eller partner fortelle om 
samarbeidet med bedriften 
vår. Denne gangen er det 
Jaap van Pijkeren, service- og 
vedlikeholdsmekaniker hos KIS 
NOORD BV/KIS KRAANBOUW 
BV, som har ordet. Jaap - også 
kjent som værmelderen blant de 
ansatte - har vært fast mekaniker 
for den årlige inspeksjonen 
og vedlikeholdet av våre 
traverskraner i mer enn 15 år.

KIS NOORD BV/KIS KRAANBOUW BV 
(tidligere Bijlsma) spesialiserer seg på 
nye traverskraner for fabrikker. I tillegg 
tar de seg også av inspeksjoner, service 
og vedlikehold. I den egenskap har Jaap 
kommet til oss i mange år. Jaap forteller: 
– Før jeg begynte i Bijlsma, jobbet jeg 
hos Van Heck, og allerede da kom jeg i 
kontakt med Nijhuis-pumper. Så da jeg 
hørte at Bijlsma måtte dra til Winterswijk 
for vedlikehold, tok jeg umiddelbart 
kontakt. Jeg hadde ikke noe i mot å ta 
en titt hos dere. Den gangen måtte jeg 
alltid melde meg hos den tidens tekniske 
avdeling, Harrie Rosman. I begynnelsen 
måtte vi bli vant til hverandre. Vi er 
begge ganske sta, men til slutt bygget vi 
opp et godt samarbeid. I løpet av de 15 
årene jeg har kommet hit, har lite endret 
seg.
Samspillet med folka her er veldig bra. 
Alle kjenner meg, og jeg trives veldig 
godt her. Det er min jobb å forhindre 
feil og sørge for at alt er trygt. Jeg liker 
å jobbe selvstendig. Jeg løser små ting 

umiddelbart, store ting kommer jeg 
tilbake til. Det jeg liker her er at du ser 
alt, fra begynnelse til sluttprodukt.

Nyter pensjonisttilværelsen 
På spørsmål om hva han synes om 
å bli kalt værmelderen i korridorene, 
svarer Jaap med en latter: – Det 
hører jeg ofte. Jeg har også oppdrag 
hos Scania, og da sykler jeg fra 
den ene hallen til den andre, og da 
roper de «hva slags vær blir det 
i morgen, Peter?». Da går jeg av 
sykkelen og sier «været kommer til å 
bli fantastisk». Vanligvis kombinerer 
Jaap vedlikeholdet hos oss med ferien 
sin. – Da står jeg på campingplassen 
ved Hilgelomeer-innsjøen med 
campingvognen min, og da kommer 
kona mi også hit. I år er det sønnen 
min som har campingvogna, så nå 
bor jeg på Hotel Mondriaan. Men jeg 
tok med sykkelen slik at jeg kan gå 
ut og spise om kvelden. Det var siste 
gang Jaap var hos oss for service 
og vedlikehold, fordi han går av med 
pensjon i begynnelsen av 2024. – Jeg 
kommer ikke til å savne selve arbeidet, 
men jeg kommer til å savne folkene og 
kontaktene. Jeg skal nyte fritiden min 
senere, men jeg vil ha noe å holde på 
med. Jeg har restaurert en gammel 
MG, så jeg gleder meg til noen flotte 
kjøreturer. I tillegg avler jeg kaniner 
og besøker fjærfe- og kaninutstillinger. 
Og jeg leter fortsatt etter noe teknisk, 
for jeg liker å mekke. Det er planer 
om å pusse opp en gammel togvogn i 
nærheten av der jeg bor, kanskje jeg 
skal melde meg der som frivillig, sier 
Jaap.

Kunden har ordet: Jaap van Pijkeren

Av Ester Reusink
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Sommergrillfest 
Fredag 14. juli var  
tiden igjen inne for 
den årlige  
sommergrillfesten 
for de ansatte i KIS 
Hengelo, KIS CNC  
og KIS Support.

Det startet med en 
inspirerende og 
morsom introduksjon 
med Baard 
Hermansen, før  
festen kunne brake 
løs, der innspillene 
fra noen av 
pensjonistene ikke 
skal forbigås i stillhet.

Festen fortsatte som 
vanlig ut i de små 
timer. Noen ting 
forandrer seg aldri, 
så det lover godt for 
fremtiden!

Og til festkomiteen: 
Godt jobbet!

KIS – Nederland rundt

Aktuelt

KIS CNC Services har startet  
arbeidet med modifikasjon av de 20 
løfteinnretningene ved Nederlandse 
Spoorwegen i Haarlem.
Mandag 18. september var tiden  
kommet, startskuddet for modifikasjo-
nen av den første løfteinnretningen til 
Nederlandse Spoorwegen (den neder-
landske jernbanen) i Haarlem var et  
faktum. Halvannet år etter oppdraget 
kunne vi, eller rettere sagt vi fikk lov til,  
å bygge om den første løfteinnretningen. 
En løfteinnretning er et løfteverktøy for 
togsett, togsett løftes opp på den og 
dermed har man enkel tilgang overalt 
under overhalingen. Og derfor kom 
det for to år siden en forespørsel om 
konvertering til vår heise- og løfteav-
deling, og på grunn av kompleksiteten 
ble henvendelsen videresendt til CNC 
Services-avdelingen. Kompleksiteten 
ligger i det faktum at det gamle Siemens 
kontrolltrinn 5, som er ute av bruk må 
erstattes av trinn 7 (1200-serien). Dette 
nye kontrollsystemet må da  
programmeres via tiaportel. I tillegg er 
løfteinnretningen utstyrt med en  
gjengestang og mutter, og denne  
teknikken brukes ofte i konvensjonelle 
maskinverktøy.
Nå er den første løfteinnretningen levert, 
og når denne KIS-bulletinen slippes, 
er vi allerede halvveis til mål. Vi gjorde 
den første løfteinnretning på halvannen 

Spesiell 4 t pallekrok 
I ferien ba en kunde oss om å levere 
en spesiell pal-
lekrok med skjeer 
på over 2,50 m 
lengde WLL 4 t 
med svært kort 
frist.
Vanligvis er ikke 
dette et problem 
for vår produk-
sjonsavdeling, men på grunn av den 
lave bemanningen var det en nesten 
umulig oppgave.
Men KIS viker ikke unna en utfordring, 
så vi klarte å levere denne spesielle  
pallekroken med all dokumentasjon i 
løpet av to uker. 
Nok en fornøyd kunde, og KIS er rett 
sted også for spesielle løfteverktøy.

uke, og vi streber etter å gjøre de andre 
løfteinnretningene på fire dager. Lykkes 
vi, vil vi trolig oppnå et godt resultat.
Utførelsen er gjort av våre ingeniører, 
der Niels Schrijver tok seg av elektro- 
og kontrolldelen i den innledende fasen. 
Wim van Houwelingen sørger for at løf-
teinnretningene demonteres fra gropen 
og justeres elektrisk på stedet. Denne 
modifikasjonen innebærer utskifting av 
elektriske kabler, brytere, kontroller og 
kontrollskap. Wim får også hjelp av en 
selvstendig næringsdrivende, Dennis 
van Dijk. 
Hos Nederlandse Spoorwegen i  
Haarlem bygget vi også om to løfte-
vippeinnretninger elektrisk og elektro-
nisk i fjor og i begynnelsen av dette 
året. Pieter van Dijk og Wyas Mahabier 
tok seg av gjennomføringen av dette 
arbeidet. Vi er også i ferd med å inngå 
en flerårig vedlikeholdsavtale med 
Nederlandse Spoorwegen for disse 
maskinene.
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Hovedkontorer  
i Nederland:

KIS ZUID BV
Hengelo 
Granaatstraat 25 
7554 TN Hengelo (O)
Postboks 2079
7550 CB Hengelo (O)
Tlf.: +31 (0)74 240 38 00 
E-post: zuid@kisgroup.nl
Ledelse: 
Baard Hermansen. 
 
 
KIS NOORD BV 
Joure
De Wielen 1
8502 TK Joure
Postboks 2, 8500 AA Joure
Tlf.: +31 (0)513 48 11 22
E-post: noord@kisgroup.nl 
Ledelse:  
Baard Hermansen. 
 
 
KIS KRAANBOUW BV 
Joure
De Wielen 1
8502 TK Joure
Postboks 2, 8500 AA Joure
Tlf.: +31 (0)513 48 11 22
E-post: kraanbouw@kisgroup.nl
Ledelse:  
Olaf Keur.
 
 
KIS BV 
Hengelo 
Granaatstraat 25 
7554 TN Hengelo (O) 
Tlf.: +47 489 99 997 
E-post: info@kisgroup.nl 
Ledelse:  
Svein-Frode Børsting,  
Baard Hermansen  
og Lasse Jonassen.

KIS SUPPORT BV 
Hengelo / Joure 
Tlf.: + 31 623 73 88 14  
E-post: 
robert.haven@kisgroup.nl 
Ledelse:
Robert Haven

KIS BV dekker  
hele Nederland
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Selskaper i KIS Gruppen:
 

KIS ZUID BV 
Hengelo – Tlf. +31 (0)74 240 38 00

Rotterdam – Tlf. +31 (0)10 753 56 30

Nederweert – Tlf. +31 (0)495 457 100

Geleen – Tlf. +31 (0)495 457 100

KIS NOORD BV  

Joure – Tlf. +31 (0)513 48 11 22 

Zwolle – Tlf. +31 (0)384 60 78 05

 

KIS KRAANBOUW BV 

Joure – Tlf. +31 (0)513 48 11 22

KIS SUPPORT BV 

Hengelo – Tlf. +31 (0)74 240 38 00

Joure – Tlf. +31 (0)513 48 11 22 

Kraan en Industrie Service

Kraan en Industrie Service

Kraan en Industrie Service

Kraan en Industrie Service

Kraan en Industrie Service

Kraan en Industrie Service

KIS – den beste kundeopplevelsen
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KIS – den beste kundeopplevelsen

KIS dekker Norge

Servicepartner for:

KIS Gruppens 
hovedkontorer: 
KIS AS 
Asker
Solbråveien 15, 1383 Asker
Tlf. 489 99 997 
E-post: kis.as@kis.no
Daglig leder: Lasse Jonassen

KIS PARTNERS AS 
KIS HOLDING AS 
Asker
Solbråveien 15, 1383 Asker
Tlf. 489 99 997 
E-post: kis.as@kis.no
Daglig leder: Svein-Frode Børsting
Styreleder: Svein-Frode Børsting

KIS SØR AS 
Østfold
Mosseveien 60, 1640 Råde
Tlf. 69 29 40 20  
E-post: kis.sor@kis.no
Daglig leder: Pål Arne Nauf

KIS ØST AS 
Drammen
Dråpen 22, 3036 Drammen
Tlf. 32 20 94 40  
E-post: kis.ost@kis.no
Daglig leder:  
Karstein Eirik Svartangen

KIS VEST AS 
Bergen
Hylkjeflaten 8, 5109 Hylkje
Tlf. 55 39 55 55  
E-post: kis.vest@kis.no 
Daglig leder: 
Liv Marie Stangeland

KIS NORD AS 
Trondheim 
Kvenildmyra 12, 7093 Tiller
Tlf. 72 88 47 20  
E-post: kis.nord@kis.no 
Daglig leder: Martin Fusche

KIS MARITIME AS 
Bergen
Hylkjeflaten 8, 5109 Hylkje
Tlf. +47 55 39 27 80
E-post: kis.maritime@kis.no
Daglig leder: Birger Andre Hansen  

BERGEN  
HYDRAULIC AS
Bergen
Espehaugen 49
5258 Blomsterdalen 
Tlf. 55 39 19 70
E-post: firmapost@bghyd.no
Daglig leder: Christian Hoff

KIS KOMPETANSE AS
Drammen
Kobbervikdalen 61, 3036 Drammen 
Tlf. 32 20 94 80  
E-post: kurs@kis.no 
Daglig leder: Espen Wærp

KIS VEST AS
Bergen - Tlf. 55 39 55 55 
Stavanger - Tlf. 51 78 54 40
Haugesund - Tlf. 52 72 81 00
Husnes - Tlf. 52 72 81 00
Førde - Tlf. 47 48 17 50

KIS NORD AS
Trondheim - Tlf. 72 88 47 20
Fauske - Tlf. 75 64 03 01
Mo i Rana - Tlf. 75 13 60 80
Mosjøen - Tlf. 91 82 25 36
Kristiansund - Tlf. 91 69 13 27  
Molde - Tlf. 91 69 13 27
Ålesund - Tlf. 70 17 60 10 
Tromsø - Tlf. 77 67 57 88  

KIS MARITIME AS
Bergen, sentralbord, 24/7:  
+47 55 39 27 80 
Haugesund:  
+47 400 28 651

BERGEN HYDRAULIC AS
Bergen 
Tlf. 55 39 19 70

KIS KOMPETANSE AS
Drammen/Bergen  
Tlf. 32 20 94 80 
For kursbooking ring: 
815 35 053

KIS Gruppens selskaper:

KIS SØR AS
Østfold - Tlf. 69 29 40 20
Vestfold - Tlf. 33 48 60 10
Telemark - Tlf. 35 50 68 40
Agder - Tlf. 38 04 19 00 
Flekkefjord - Tlf. 38 04 19 00

KIS ØST AS
Drammen - Tlf. 32 20 94 40
Oslo - Tlf. 67 91 29 30
Innlandet - Tlf. 61 13 29 50
Kongsberg - Tlf. 32 20 94 40
Hønefoss - Tlf. 32 20 94 40


